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MESLEK SECiIMINDE DiKKAT EDILMESi GEREKENLER

Gagdas bir toplumda 6zgur bir bireyin 6nemli gelisim gorevlerinden
biri de meslegini se¢mesidir. Meslek se¢imi; insanin yasam tarzini,
yasam kosullarini, ¢evresini, iliskilerini, dinya gorusinu kisaca tim
hayatini etkileyen ve belirleyen ¢cok 6énemli bir karardir. Bu karan
verirken kisi iyi distinmeli, 6ncelikle kendini iyi tanimali, gticli ve zayif
yonlerini iyi  bilmeli, istedigi meslekle kisilik o&zelliklerinin,
yeteneklerinin ve ilgilerinin uyum icinde olmasi gerektigini goz
oninde bulundurmalidir.

Meslekleri secerken popller ve ekonomik getirisinin ylksek olmasi gibi kistaslar, bireylerin ilgi duymadiklari
mesleklere yonelmelerine neden olacaktir. Sadece yuksek gelir saglayabilme duistincesiyle istenilmeyen bir
alanda ise baslanmasi, bireylerin yaptiklari isten doyum almamalarina yol acacaktir.

Dogru meslek tercihinin cogunlukla bireyin kisisel 6zellikleriyle ilgili oldugu iddia edilir ancak bu konuda aile,
arkadas vb. ¢evre baskisi, meslegin saglayacagi sosyal statu, meslegin ekonomik getirisi bireyin dogru se¢im
yapmasini engelleyebilir. Cogu zaman Universitede okunacak bolimui ya da fakilteyi, bireyler yerine
ebeveynleri se¢cmektedir. Gerek ekonomik imkanlar gerekse toplumsal sayginlklarini dikkate alan
ebeveynler, cocuklarinin ilgi alanlarini dikkate almaksizin onlar adina karar verebilmektedirler. Bu nedenle
neyi istediginizi bilerek ve kariyer hedeflerinizi de dustinerek meslek secimi yapmak, hayatinizla ilgili oldukga
onemli bir karardir.

Kendinize uygun meslegi se¢mekicin kisilik 6zellikleriniz, degerleriniz, yetenek ve becerileriniz, gucli ve zayif
yanlarinizla birlikte kendinizi tanimaniz, tGzerinde en fazla diistinmeniz gereken konulardan biridir. Meslek
seciminizi, bunlan g6z ontinde bulundurarak yapmalisiniz. Kisilik 6zelliklerinizin yani sira beklentileriniz,
hayal ettiginiz calisma ortami ve ¢alisma kosullari gibi etkenleri de belirlemelisiniz.

Meslek secimi yapmadan o6nce kendinizi kesfetmeye yonelik asagidaki konular Ulzerine bir calisma
yapabilirsiniz.

Kisilik 6zelliklerinizi ve davranislarinizi analiz edin. Unutmayin ki meslek secimi kisiligin bir ifadesidir.

Her meslegin kendine has bazi kisilik ¢zellikleri vardir. Ornegin cerrah olmak isteyen birinin kandan ve
olimden korkmamasi, sogukkanli ve gercekgi olmasi gerekir. Avukat olmak isteyen birinin, ikna giicliniin
yuksek, disa donuk, insanlarla strekli iliskide olmaktan hoslanan girisimci 6zelliklere sahip olmasi gerekir.
Pilotlarin sogukkanli ve duygusal acidan dengeli kisiler olmasi gerekir. Ogretmenlerin sabirli, iyi iliskiler
kurabilen ve disa donuk kisiler olmasi gerekir. Bu 6rnekler kisiligin meslek se¢ciminde ne kadar 6énemli
oldugunu gosterir. Kendinize uygun olan meslegi se¢meden 6nce kendinizi tani maya yonelik su sorulari
sormaniz gerekir:

insanlarla siirekli iletisim halinde olmayi mi seversiniz yoksa yalnizliktan hoslanan ice déntik bir yapiniz mi
var?

On planda olmay1 mi seversiniz yoksa kirilgan ve cekingen biri misiniz?

Ayrintilar sizin icin dnemli midir?




Titiz misiniz?
Olaylar karsisinda ¢abuk sinirlenir misiniz?
« YOneten mi, yonetilen mi olmayi istersiniz?
Surekli seyahat etmekten mi hoslanirsiniz, duzenli bir hayatiniz olmasindan mi?

iste bu sorulara vereceginiz cevaplar, sizin kendinizi daha iyi tanimanizi ve sececeginiz meslegin size uygun
olup olmadigi hakkinda bilgi sahibi olmanizi saglayacaktir.

Yeteneklerinizi, becerilerinizi, ilgilerinizi belirleyen ¢ alana dikkat edin.

Yetenek: Yetenek konusu, meslek seciminde en 6nemli élcutlerin basinda yer almaktadir. ise yatkinlk, basarili
olunup olunamayacaginin en dnemli gostergesidir. Birey belli bir egitim ve hazirliktan sonra yeteneginin
yardimiyla istenilen noktaya erisebilir. Bu anlamda yetenek daha ¢ok, bireyin 6grenme, belli bir egitimden
yararlanabilme glicii anlamina gelir. Yani kimse dogustan bir isi yapmaya yeteneklidir veya degildir denemez;
birey o isi 6grenebiliyorsa, egitim surecinde basarili olabiliyorsa yetenekli demektir.

Beceri: Kisinin bilissel, psikomotor veya fiziksel islev gérmesi olarak tanimlanan, alanlarda gostermis oldugu
glincel performanstir. Alanlarda su andaki performans dizeyidir. Beceri, kisinin ek olarak bir egitime ve
hazirhga ihtiyagc duymaksizin kendisinden istenen isi yapabilecek potansiyele sahip olmasi olarak
tanimlanabilir.

ilgi: ilgi, bireyin karsisindaki kisiye, nesneye veya faaliyete karsi gosterdigi hoslanma, hoslanmama veya
umursamama seklinde géstermis oldugu tepki olarak tanimlanabilir. ilgi, belli faaliyetlere isteyerek ydnelme,
bu faaliyetleri kisitlayici kosullar altinda bile baska faaliyetleri tercih etme ve bu faaliyetleri yaparken
yorgunluk yerine doyum ve haz, bikkinlik yerine devam etme istegi duyma durumlarinda varligina
hikmettigimiz bir i¢ uyaricidir. Kisaca insanin yaptigi etkinlik sonucu aldigi haz ve keyiftir.

GUcla ve zayif yanlarinizi yazin.

Kendinize su sorulari sorun:
Neleri yapmaktan hoslaniyorum?
Neleri iyi yapabiliyorum?
+ Hoslanmadigim konular ve isler nelerdir?

Edindiginiz deneyimlerde kazandiginiz basarilari ve ugradiginiz basarisizliklari listeleyin.

Kazandiginiz basarilardaki davranislarinizi, dislncelerinizi, aktivitelerinizi not edin. Bunlar, gelecek
basarilarinizin anahtari olacaktir.

Karsilastiginiz basarisizliklardaki davranislarinizi, diisiincelerinizi, aktivitelerinizi not edin. Bunlar, gelecekte
tekrarlayacak basarisizliklar 6nleyecek ve sonraki basarilarinizin anahtari olacaktir.

Belirlediginiz degerlerin disiinceleriniz, davranislariniz, hedefleriniz ve dislediginiz kariyer ile uyumlu olup




olmadigini kontrol edin.
Grup cahsmalarina mi yatkinsiniz yoksa bireysel calismalarda mi daha fazla basarih oldugunuzu
disunuyorsunuz?
Meslekleri arastirirken asagidaki konular tizerinde dustinebilirsiniz:
« Secmek istediginiz meslekleri belirledikten sonra arastirma yapin.

ilgilendiginiz mesleklerin calisma kosullari, calisma saatleri, fiziksel cevresi, gelir diizeyi hak-kinda
arastirma yapin.

Meslegin piyasadaki yeri ve gelecegi ile ilgili arastirma yapin ve hedeflerinizi ne kadar
gerceklestirebileceginizi dusinun.
«  Mesleki kuruluslar ve meslek tyeleri ile baglantiya gecerek meslegin inceliklerini 6grenebilirsiniz.

istediginiz meslegi yapan kisilere ulasarak bilgi alin. Bu kisilerden yaptiklar isi size ayrintili olarak
anlatmalarini rica edin. Bu sekilde, hayal ettiginiz isin pratikte ne tip uygulama alanlan bulundugunu
ogrenebilirsiniz.

Tercih ettiginiz mesleklerle ilgili staj, gonullt calisma, proje bazli calisma, donemsel ¢calisma imkanlarini
arastirin ve firsat buldugunuzda deneyin.

Sahip oldugunuz kisisel 6zelliklerle meslegin ve sektoriin gerektirdigi yeterlilikleri karsilastirin.

Simdi gelecegin mesleklerine bir g6z atalim.

“Blyulylince ne olmak istiyorsun?” hepimizin cocukken duydugu bir soruydu. Cogumuzun yaniti da doktor,
pilot ya da stiper kahraman olmakti. Oysa simdi secenekler daha cok. Ustelik meslekler giderek ilginclesiyor;
kullanicr ara yiizi mithendisi, bilgi teknolojileri ydneticisi... iste Forbes ve ABD finans dergisi Kiplinger'da yer
alan gelecegin meslekleri:

GELECEK 10 YILDA iYi KAZANDIRACAK MESLEKLER
TIP MUHENDISLIGi

Tip mihendisligi, gelecegin meslegi olarak anilan, yeni bir
muhendislik alanidir. Yeni bir mihendislik dal oldugundan bircok
kisi tarafindan hentiz taninmayan bir bolimdir. Tip alaninda ihtiyac %3

olan malzemelerin  Uretimi ile ilgili bir bolim olarak \
tanimlanmaktadir. Hastaliklarin  tedavisinde kullanilacak yeni L‘
cihazlar Uretilip gelistiriimesinde ihtiya¢ olan muhendisleri
yetistirmek temel amactir. Tip muhendisligini daha ylzeysel
disinmek gerekirse makine muhendisliginin ve tip fakiltesinin




birlesimiyle ortaya ¢ikmis bir bolimdur. Nufusun artisiyla birlikte teknolojinin ilerlemesi ve tip alaninda yeni
cihazlara ihtiyacin artmasindan dolayr daha kaliteli bir yasam arzusu artmis ve tip mihendisligi ortaya
cikmistir. Tip mihendisliginde teknoloji ve klinik tecriibeler birlesmistir.

ISLETME MUHENDISLIGI

isletme miihendisligi, isletmelerin bir biitiin olarak tasarimina ve gelistirilmesine odaklanan bir miihendislik
disiplinidir. isletme miihendisligi, mevcut isletmelerin sahip olduklari sistemlere iliskin problemlerin ¢c6ziim,
yeni isletme sistemlerinin (bilisim, insan kaynaklar, pazarlama, satis, servis, tedarik, operasyon, sevkiyat vb.)
tasarimi ve mevcut sistemlerle entegre edilmesi tizerine uzmanlasir.

ETiK BILGISAYAR KORSANI

Bir bilgisayar korsani nasil mi etik olabilir? Artik sirketler kendi online sistemlerine saldirmasi icin etik
bilgisayar korsanlarina is veriyor. Boylece tehlikeli, art niyetli saldirganlardan once glivenlik sistemlerindeki
problemleri kesin olarak saptamak icin harekete gecebiliyorlar. Etik bilgisayar korsanlari, sirketin sistemlerini
onariyor, kimi zaman virtis olusturup etkilerini gézlemliyor. Bugin ABD’de bu isi yapmak isteyenler icin
“Certified Ethical Hacker” (CEH) gibi sertifikalar verilmeye baslandi. ABD’de etik bilgisayar korsanlari yillik
ortalama 92 bin dolar civarinda kazaniyor. Turkiye'’de de bu meslek, gelisen sirket sistemleri de
dusinuldiginde birkag yil icinde daha poptuler hale gelecek. Etik bilgisayar korsanligi, tehlikeli bir
potansiyeli de barindirdidi igin ise alim siireglerinde siki bir denetim mekanizmasini zorunlu kiliyor. Eger bu
meslek diinya capinda hizli gelisim gosterecekse neyin etik olup olmadiginin resmi bir sekilde belirlenmesi
gerekiyor.

SIGORTA UZMANI

Bu alan diger basliklar kadar “yeni” olmayabilir. Birlesmis Milletler Diinya Nifusu Goriiniim 2012 raporuna
gore diinyada kadin ve erkeklerde ortalama yasam suresi 71 yil. TUrkiye'deyse 74.4. Ve bu sayilar glin gectikce
yukseliyor. Haliyle saglik daha da 6nem kazaniyor. Sigorta da daha kritik bir hale geliyor. Sadece saglik
alaninda degil, blyulyen uluslararasi sirketlerde finansal problemler her an kapi 6niinde bekliyor. Her tirli
riskin etrafta cirit attigi bir ortamda sizce de sigortanin hafife alinir bir tarafi var mi? Basaril bir sigorta uzmani
bugiin oldugu gibi gelecek 20 yilda da iyi kazanacak. Bliyliyen ve daha rekabetci hale gelen ekonomiler,
saglk bilimlerindeki atilim, alim glclndeki artis... ABD Calisma Bakanliginin gecen yil yaptigi bir analize gore
sigorta uzmanligi yedi yil icerisinde yuzde 27’lik bir buytime kaydedecek. Tiirkiye'de bu konuda bir veri yok.
Ancak uluslararasi bir¢ok sigorta sirketini dlisindtigimuizde bunun Turkiye'ye de yansiyacagi kesin.

GIDA KiMYAGERI




Yemek bilimdir! Harika bir keki nasil yaparsiniz? Bir gida kimyagerine sorun. Bu gurular besinlerin lezzetini
gelistirerek her seyi biraz daha lezzetli yapiyor. Diinya genelinde mutfak kilttiriine yogun bir ilgi var. Yuzlerce
televizyon programi yiiksek reytingleriyle kitleleri basina toplamayi basariyor. insanhgin var oldugu giinden
bugtine ilgisini hi¢ kaybetmedigi belki de en kadim alanlardan biri mutfak. Gida kimyagerleri alisiimisin
disinda cilginca isler yapiyor. Kimyadan da yararlanarak 3 boyutlu yazicilarla “basilan” yemeklerden farkli
materyallerle pisirme tekniklerine kadar ¢ok genis bir alanda sasirtici sonuclar elde etmeyi basariyorlar. Bu
meslek sadece diinyada degil, uzayda da konusuluyor. NASA, 3 boyutlu yazicilarla uzay gorevlerinde gida
basimi konusunda ¢alismalar ydruatuyor. Yemege ilginin arttigi ve global ¢apta bir bilinglenmenin oldugu bu
doénemde, gida kimyagerligi dntimizdeki 10 yil adindan sik sik s6z ettirecek.

EPIDEMiYOLOG

Kus gribinin kuslardan kaynaklandigini ilk kim kesfetti? Bir epidemiyolog. Bu hastalik biyicdleri, hastaliklarin
ardindaki nedenleri aciga cikariyor, sterilizasyon teknikleri tizerinde ¢alisiyor, saglik tehditlerini alt etmek icin
yeni metotlar gelistiriyor. Saglik ve resmi kurumlan protokoller konusunda uyariyor. Dunyada
epidemiyologlar halk saghgi icin ¢alisiyor. Analizler, ABD basta olmak lizere bir¢ok tilkede epidemiyolojinin
2020'ye kadar ylizde 30'luk bir biiylime kaydedecegini gésteriyor. Nesnelerin interneti (loT) gibi bircok yeni
teknoloji saglik verilerini toplamayi kolaylastiracak. Kendi tahlillerimizi evimizde yapabilecegiz. Bu verilerin
internete aktarimi ¢cok kolay olacagi icin analizler de epidemiyologlarin elini oldukga kolaylastiracak. Ulasim
imkanlarinin gelismesi de bulasici viris ve bakterilerin yayilimini hizlandiriyor. Bunlarin dniine ge¢cmek,
nedenleri saptamak giin gectikce daha da 6nem kazanacak. Ebola, kus ve domuz griplerini diistnan.

KULLANICI ARAYUZU MUHENDiISI

Favori sitenizde bir yere tikladiginizda bu sizi baska bir sayfaya gotirir. Basit degil mi? Peki, biri sizin ne
beklediginizi bilip bu digmeyi ona gore programlasa? Kullanici araytizii muhendisleri, her giin online olarak
ne goreceginizi belirliyor. Bu meslektekilerin her kullanici icin neyin en iyi oldugu konusunda bir fikirleri ve
sezgileri var. internet trafiginde bu denli dnemli bir alan ABD is Giici Istatistik Biirosunun verilerine gére
2020'de ylizde 22’lik bir buytime kaydedecek. Bu, ylizde 14 olarak beklenen yazihm programciliindan bile
yuksek bir oran. Diinyanin hemen her yerinde iyi kazandirmaya aday, heniiz ¢cok bilinmeyen ve 6nemi her
gecen dakika artan kullanici araytizii miihendisligi, gelecek 10 yil icerisinde adindan daha cok s6z ettirecek. is
uzmanlari bu meslegi “stiper-kritik pozisyon” olarak tanimliyor. Sirketler online marketlerini blyuttikce
sitelerini daha etkili bir hale getirmek icin kimin kapisini calacak? Tabii ki kullanici araylizi mihendislerinin.

DENTAL HiJYENIST

Bu meslegin ABD’de 10 yilda is hacmi olarak yuzde 33 bulylyecedi dngoruliyor. Dis hekimligine gore egitimi
daha kolay olan dental hijyenisti Tirkiye’de daha cok agiz ve hijyen uzmani olarak biliniyor. Dental




hijyenistler, dis hekimlerine yardimci olarak ¢alisiyor. Dis saghdi icin uygun beslenme ve agiz saghginin
surdurulebilirligi konusunda hastalara 6zel beslenme programlarn belirliyor. Zaman zaman agiz saghgi
konusunda dokliimantasyon hizmetlerinde de goérev aliyorlar. ABD ve Avrupa’da on lisans programlari
sayesinde dental hijyenist olabiliyorsunuz.

TIBBi SONOGRAFi UZMANI

Tibbi sonograf uzmanligi ABD'de en hizli bliyliyen birka¢ meslekten biri. 2004-2014 arasinda ylzde 30
civarinda bir biytime kaydeden meslegin ABD'de 6niimuzdeki 10 yilda yiizde 34.3 daha biiylime yasayacadi
tahmin ediliyor. Sonograf uzmanlari, 6zellikle dogum oOncesi kontrollerde buiyik bir rol oynuyor. Size
bebeginizin kiz ya da erkek oldugunu sdyleyen iste bu uzmanlar. Tabii isleri cinsiyet ¢oziimlemesi ile sinirh
degil. Her seyden 6nemlisi, bebegin tim gelisim sureclerini inceliyor ve raporluyorlar.

FIZYOTERAPIST

Bu yaziy1 egri bugrl bir pozisyonda okuyorsaniz muhtemelen ileride bir fizyoterapistin kapisini ¢calacaksiniz
demektir. Dinya genelinde artan istihdam, bilgisayarlar basinda hareketsiz gecen calisma saatleri,
egzersizden uzak yasayan insanlar, yaslanan nufuslar.. Tum bunlar fizyoteparistlerin aydinlik gelecegini
mjdeliyor. Diinyanin dért bir yaninda fizyoterapiye buiyiik bir ilgi var. Ozellikle spor diinyasinda onlara ¢ok
ihtiya¢ duyuluyor. ABD’de 10 yil icerisinde bu meslegin yuzde 36’lik bir bliylime gosterecegi tahmin ediliyor.

BiLGi TEKNOLOJILERI YONETICISi

Bilgisayar ve bilgi sistemleri yOneticisi veya bilgi teknolojileri yoneticisi, labirent gibi stirekli degisen modern
teknolojide ¢ok kritik bir sorumluluk tasiyor. Bu calisanlar kisa ya da uzun vadelerde sirketlerin teknolojik
ihtiyaclarini ve hedeflerini belirliyor. Hangi yazilimlar kullanilacak, donanimlarda ne gibi degisiklikler
yapilacak, kotl niyetli saldirganlara karsi nasil dnlem alinacak?.. Tim bu operasyonlarla onlar ilgileniyor. ABD
Is Guicui Istatistik Dairesinin rakamlarina goére bu alanda 2022'ye kadar yiizde 15.3'liik bir blylime yasanacagi
dusinultyor.

YAZILIM GELISTIRICiSi

Yazihm, bugunkl elektronik dinyanin islemesini saghyor. Akilli telefonunuzda e-postalarinizi kontrol
etmenizi, sosyal medyada takilmanizi, cevrim i¢i havale yapmanizi saglayan da o. Gunluk hayatta bu denli
kritik bir alanda yapilacak nitelikli istihdam icin sirketlerin diinyanin neresinde olursa olsun kapisi agik. ABD
Isguicti Istatistik Dairesine gére 2012 ile 2022 arasinda bu alanda yiizde 22.8'lik bir biiyiime olmasi bekleniyor.




YONETiIM DANISMANI

Personelin etkinligini artirmak sadece patronlarin gorevi degil. Hatta bu is artik basli basina bir meslegin
konusu. Yonetim danismanlari, is insanlarina etkinliklerini nasil artiracaklari, giderleri azaltarak nasil daha fazla
kar elde edebilecekleri konusunda danismanlik hizmeti sunuyor. Yani bir tur sirket doktorlugu yapiyorlar. Bu
meslegin ABD’de dnumuzdeki 10 yil icinde yuzde 18.6’lik bir bliyime kaydedecegdi tahmin ediliyor.

SAGLIK SERVISLERiI YONETICisSi

Tdm saglik pratikleri ve tesisleri Gzerinde denetleme yetkisi olan, 6zellikle gliniimuzde hizl yayilan salgin
hastalik ve yaslanan nifusla birlikte dnemi gittikce artan bir meslek. Saglik verilerinin derlenmesi ve
analizinde buyulk bir rol Gstlenen saglik servisleri yoneticileri, saglik hizmetlerinin strdurilebilir olmasi
konusunda hastane gibi kurumlarda kritik gorevler Ustleniyor. Bu alanin dniimuzdeki on yil icinde yiizde
18.1’lik bir bliyiime kaydetmesi dngoruliyor.
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